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インフルエンザ猛威
ちまたでは、新型コロナウィル

スが問題になっていますが、本校

ではインフルエンザが猛威をふる

っています。

２年生の流行で、いったんは収

束したかに思えたインフルエンザ

ですが、週明けの２７日には、１

年生で体調不良を訴える生徒が続

出し、１０名の欠席と６名の早退

者が出て、急遽２８日、２９日の両日を学級閉鎖とさせていただきました。

学級閉鎖開けの３０日には、引き続き出席停止期間にある５名を除き登校することがで

きましたが、油断はできません。まだまだ警戒の期間は続きます。

国の方からは、新型コロナウィルスの予防にも万全を尽くすよう通達が来ています。う

がい、手洗い、換気…。予防対策は一緒です。２年生、そして大事な時期を迎えている３

年生も、十分な休養と規則正しい生活で、困難な時期を乗り越えましょう。

携帯・スマホ安全教室開催
３０日、会津坂下警察署の少年補導員の

方をお招きして、携帯・スマホ安全教室を

開催しました。１２月の２年生でのインフ

ルエンザ流行によって延期した教室です。

インフルエンザの流行期間ですので、開催

を迷いましたが、こちらも生徒の健全な生

活には欠かせない内容です。

教室では、ＳＮＳの安易な使用が、人権

侵害・誹謗中傷行為やプライバシー権侵害・個人情報流出につながってしまうこと、自分

ではその気がなくても、犯罪に巻き込まれてしまうことなどを指導していただきました。

会津坂下署管内でも被害事件、加害事件があったとのことで、お話しいただいた署員の方

の危機意識が大変高く、終了後「きちんと伝わったでしょうか…」とひどく心配されてい

たのが印象的でした。

遠い世界の話ではなく、自分のこととしてとらえて欲しいものです。



雪のない冬まつりになりそうですが、

明日より柳津町冬まつりが開催されま

す。残念ながら、恒例の雪灯籠は作れま

せんが、代わりに１、２年生が美術の時

間に製作した「Ori-Kiri-Ori」の作品を

展示します。大きな会場で目立ちにくい

かと思いますが、夜は美しい姿を見せて

くれるはずです。

また、今年の冬まつりでは、中学生のアイディアをも

とに作られた弁当も販売されます。土曜、日曜、各限定

２０食ずつ、１つ５８０円での提供になります。柳津産

の材料にこだわったため、若

干高めの価格設定になります

が、ぜひお求めください。

働き方改革宣言（２０２０）について

先日、標記文書を配布させていただきました。昨年１２月に、福島県小学校長会、中

学校長会が連名で発出した宣言で、福島県下小中学校一斉に取り組む内容を宣言したも

のです。

学校は、横並び意識が強く、昨今マスコミを賑わしている学校現場の働き方改革がな

かなか進みません。こうした現状に対し、小中学校長会が呼びかけ、県下小中学校が一

斉に、同一歩調で改革を進めていこうとするものです。

宣言の内容は、すでに実施されているものもありますが、教職員のみならず、子ども

たちの通常の学習にも影響を及ぼしかねないコンクールの精選、行事の見直しなどが、

今後の改善点として考えられます。ご理解、ご協力をお願いいたします。

記

１ ねらい 授業充実、そして教員が毎日元気に教壇に立てるようにする

２ 働き方改革宣言

○ 学校の実情に応じて，年間を通じ，児童生徒の一斉下校日を増やします。また，週１回教職

員の一斉退勤日を設定する など，教職員の長時間勤務の改善に努めます。

○ 原則として，部活動休養日を平日週１日，土日いずれか週１日設定します。

○ 学校の行事等の削減や簡素化に努めます。


